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Politica de inversion
de excedentes FUCS

La Fundacién Universitaria de Ciencias de la Salud, acorde con su Mision y
Vision invierte sus excedentes en el desarrollo de sus funciones sustantivas y el
bienestar de la comunidad académica, procurando la sostenibilidad institucional,
destinando recursos para el constante mejoramiento de sus instalaciones
e infraestructura fisica, procurando tecnologia de punta, capital humano
capacitado y recursos académicos que atiendan las necesidades de docencia,
investigacion y extension, con criterio de eficiencia y eficacia.
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Politicas para la gestion
presupuestal de la Fundacion

El gjercicio presupuestal en la Fundacién se desarrolla enmarcado en el Mapa de Procesos institucional, dentro
del macroproceso de apoyo de Gestion Administrativa y Financiera y corresponde a un ejercicio colectivo en
cabeza de la alta direccion que se desarrolla bajo las siguientes politicas:

P La gestion presupuestal de la Fundacion Universitaria de Ciencias de la Salud
es una herramienta que se administra de manera participativa y colectiva,
que permite a las directivas asignar los recursos para el desarrollo de las
actividades sustantivas y de apoyo de la institucion.

P La gestion presupuestal se desarrolla bajo el principio de proteccion del patrimonio
y reinversion de los recursos para el crecimiento y desarrollo institucional.

D El presupuesto de la Fundacion sera asignado por parte del Consejo Superior
de acuerdo con los planes operativos y estratégicos que obedecen siempre al
crecimiento y desarrollo de la academia, docencia, investigacion y proyeccion
social institucional.

P Los planes de inversion estaran orientados a la adquisicion de recursos
que soporten el cumplimiento del Plan Educativo Institucional, la mision, la
vision y los objetivos académicos y administrativos declarados en los Planes
Estratégicos de Desarrollo.

D Se destinara un porcentaje proporcional a los ingresos operativos a todos los
procesos de bienestar universitario, de la misma manera, se creara un fondo
de becas conformado por aporte proveniente de los ingresos por matriculas
y destinado al apoyo financiero para la formacion académica.

D Se destinara un presupuesto proporcional a los ingresos operacionales para
investigaciones y estara destinado al fortalecimiento, crecimiento y desarrollo
de la gestion investigativa institucional.

D Se destinara un centro de costo para el disefio y desarrollo de programas de
proyeccion social, con el fin de fortalecer la relacion y elimpacto a la comunidad
a través del desarrollo de las actividades académicas de la Fundacion.

Gestion Presupuestal en la FUCS

Para la gestion presupuestal de la Fundacion se tienen definidos procedimientos con herramientas de gestion
que describen paso a paso como tramitar y ejecutar de manera adecuada el presupuesto por areas.

Los procedimientos mencionados forman parte del sistema de gestion organizacional de la FUCS, su mapa
de procesos y corresponden al proceso Gestion financiera.

p Preparacion y Elaboracion del Presupuesto
P Modificaciones Presupuestales
P Seguimiento y Control Presupuestal
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Definicion Presupuesto:

El presupuesto es la busqueda del mejor aprovechamiento de los recursos de
una entidad para el logro de sus objetivos. Es una herramienta indispensable
en el proceso de planeacion. Es la manifestacion escrita en términos
cuantitativos de las metas trazadas a corto plazo con el fin de alcanzar unos
objetivos propuestos.

Objetivos del Presupuesto:

1. Organizar al interior de la institucion los Centro de Costo, a traveés de los
cuales se mejoren los sistemas de informacion financiera y acadéemica
para facilitar la gestion administrativa.

2. Analizar y establecer unos parametros, que permitan fijar politicas
administrativas y financieras a nivel institucional.

3. Unificar criterios, sistemas e instrumentos, para definir los componentes
basicos de los costos en los programas académicos.

4. Proporcionar informacion objetiva que facilite el proceso de evaluacion,
en cuanto al uso de los recursos financieros, humanos, fisicos y de
equipos asignados a los diferentes programas.

5. Asignar recursos para lograr metas y objetivos institucionales en cada
unidad basica. Cada objetivo del plan estratégico, debe ser evaluado
de acuerdo al contexto presupuestal de cada dependencia. La correcta
identificacion de las necesidades en cuanto al recurso de capital
con relacion a los objetivos propuestos deben ser la meta final del
diligenciamiento de la plantilla de presupuesto.

Recuerde:

Si no existe presupuesto, no es posible hacer ninguna compra ni pago, es importante

planear financieramente el ano para una adecuada gestion

Gestion del Presupuesto

A través de la oficina de planeacion y gestion de proyectos se gestiona el presupuesto permitiendo a las
diferentes dependencias y facultades hacer ajustes y modificaciones al presupuesto con el objeto de permitir
el flujo normal de actividades de la operacion de la Fundacion.

Es importante que en el momento de elaboracion del presupuesto los directores de area sean conscientes de
la importancia de presupuestar de una manera certera y ajustada a la realidad institucional, que reducira los
tramites de modificacion y ajustes presupuestales en el periodo siguiente y por ende la tramitologia adicional a
la hora de hacer las requisiciones y la adquisicion de bienes y servicios.
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Una vez el area tiene aprobado un presupuesto podra realizar modificaciones,
los tipos de maodificacion presupuestal pueden ser por:

P Ajuste presupuestal: Por adicion, cuando se asigne una cantidad de dinero
adicional al valor actual de un rubro o subrubro, modificando el total del
presupuesto para el centro de costo; o por reduccion en los rubros y/o subrubros,
cuando se disminuye en cierta cantidad de dinero el valor actual de un rubro o
subrubro, modificando el total del presupuesto para el centro de costo.

P Traslado presupuestal: Cuando la modificacion se da entre subrubros del
mismo centro de costo o entre subruros de diferentes centros de costo.

Toda solicitud de modificacion presupuestal debe realizarse, segun el tipo
de modificacion, siguiendo las condiciones ya actividades establecidas en el
procedimiento P-GF-PFI-01 Modificaciones Presupuestales, diligenciando uno
de los formatos F-PFI-ATP-01 Solicitud de Adicion y/o Reduccion Presupuestal
o F-PFI-ATP-02 Solicitud de Traslado Presupuestal, a través de la pagina Web
de la Fundacion.

Recuerde:

Para ejecutar el presupuesto se deben tener en cuenta los procedimientos: modificaciones
presupuestales y adquisiciones de bienes servicios que se encuentran documentados y

pueden ser consultados en el sistema Almera.

Definiciones:

P Rubro: Concepto dado a un generador de Ingresos, Gastos e Inversiones,
asociado con los centros de costo de la Fundacion.

P Subrubro: una division que detalla caracteristicas de los rubros.

Tipos de Rubro:

Ingreso: sontodos los recaudos monetarios generados por las operaciones
y actividades realizadas por la fundacion, tengan o no que ver con su
objeto social.

Inversién: son todas aquellas erogaciones que incrementan el nivel de
activos de la Fundacién y que contribuyen al aumento en la capacidad
operativa de la Fundacion.

Egreso: son erogaciones monetarias causadas por las actividades
académicas y administrativas de la Fundacion y relacionadas o no, con el
objetivo propio de la Fundacion.

Subtipos de Rubro:
Subtipos del Rubro de Ingreso
) Ingreso de operacion: son aquellos generados en desarrollo de las
actividades propias del objeto social de la Fundacion.
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4 Ingresos no operacionales: son aquellos devengados por fuentes
distintas a las actividades propias de la Fundacion o que corresponden
a gjercicios anteriores.

Subtipos del Rubro de Egreso

) Costos directos: son aquellos en los cuales se ha incurrido en los
centros de costos productivos en el desarrollo de las actividades
propias del objeto social de la Fundacion.

) Costos indirectos: son aquellos en los cuales se ha incurrido en los
centros de costo no productivos y que no corresponden a gastos
operacionales.

) Gastos operativos: son aquellos en los cuales se ha incurrido para el
normal funcionamiento de la Fundacion, que no son asignados en los
centros como costos directos o indirectos.

) Gastos no operacionales: son los gastos en los cuales la Fundacion
ha incurrido para otros usos distintos a la actividad propia del objeto
social, o que corresponden a ejercicios anteriores.

Recuerde:

Es importante identificar de manera clara los rubros que afectaran el presupuesto con el

fin de contar con informes ajustados a la realidad institucional

P Centro de costo: Es una unidad o subdivision creada para el analisis y creacion
del proceso contable en la cual se acumulan los gastos generados por las
actividades productivas y de apoyo de la institucion.

Tipos de Centros de Costo:

Centros de Costo Directo: Son aquellos centros de costo que generan
ingresos operacionales y egresos, estan relacionados directamente con la
mision u objeto social institucional. En el caso de la Fundacion corresponde
a los diferentes programas de educacion formal y no formal ofrecidos,
proyectos de investigacion, proyeccion social y extension universitaria.

Centros de Costo Indirecto: Son aquellos centros de costo que no
generan ingresos operacionales y apoyan directamente la gestion de los
centros de costo directo, estan relacionados indirectamente con la mision
u objeto social institucional.

Centros de Costo de Gasto Operacional: Son aquellos centros de costo
que nNo generan ingresos operacionales, cuyas funciones no apoyan
directamente la gestion de los centros de costo directo e indirecto pero
son necesarios para el funcionamiento de la institucion.

Recuerde:

Si va a presupuestar un programa o proyecto nuevo debe solicitar la creacion del centro
de costo
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Presupuesto _
Funciones Sustantivas

Las funciones sustantivas de acuerdo con el Proyecto Educativo Institucional PEI, se definen como:

P Docencia: considerada como una actividad educativa especifica intencional y planeada para
facilitar que los estudiantes se apropien del conocimiento y ofrezcan alternativas de solucion a
los problemas de la comunidad y contribuir a mejorar su calidad de vida.

D Investigacion: como un elemento estructurante que contribuye al desarrollo integral del
estudiante. La investigacion es un proceso continuo y permanente que la comunidad
académica realiza, con el objeto de producir conocimiento, identificar realidades, causas,
efectos, asi como de socializar resultados. La investigacion hace parte de la funcion docente. Se
promueve la investigacion como componente transversal de los curriculos.

P Proyeccion Social: se gesta a partir de la relaciéon que genera en la comunidad el impacto de
los programas, proyectos, servicios y actividades que desarrolla en su funcion universitaria, esta
es de gran importancia en tanto que muestra la responsabilidad social de la institucion en la
disponibilidad de recursos, de su conocimiento y de sus interacciones para aportar a la
transformacion social.

Para conformar el presupuesto de cada una de las funciones se tendran en cuenta las siguientes directrices:

P Docencia: : se contemplan los egresos relacionados a la proporcion de la dedicacion del salario
de los docentes a esta funcion de acuerdo a los planes de trabajo, los egresos correspondientes
al convenio docencia servicio, convenio de cooperacion y docencia internado los cuales
permiten que los estudiantes realicen sus practicas dirigidas en los diferentes centros
asistenciales. Asi mismo se consideran los egresos de apoyo a los docentes como la dotacion y la
alimentacion.

> Investigacion: se contemplan los egresos relacionados a la proporcion de la dedicacion del
salario de los docentes a esta funcion de acuerdo a los planes de trabajo. También los recursos
destinados a la financiacion de nuevos proyectos de investigacion, asi como de aquellos que se
encuentran en curso. Dentro de esta funcion igualmente se encuentran los egresos
proporcionados para el sostenimiento de la investigacion a traveés de la gestion administrativa y
el funcionamiento del instituto de investigaciones.

P Proyeccion Social: se contemplan los egresos relacionados a la proporciéon de la dedicacion del
salario de los docentes a esta funcion de acuerdo a los planes de trabajo. También se consideran
los egresos relacionados al bienestar estudiantil por medio de bienestar universitario, orientacion
universitaria, universidad saludable, asi mismo la gestion de los egresados. Del mismo modo se
asumen los egresos de la extension por medio de proyeccion social, educacion continuada y el
Curso preuniversitario..
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Lineamientos Directivos
para la elaboracion del Presupuesto

P Autonomiaenia Ejecuciéon Presupuestal
Los lideres de las diferentes facultades, oficinas o dependencias tendran autonomia en la
elaboracion del presupuesto y justificaran el mismo ante el cuerpo directivo buscando su
aprobacion, durante la vigencia de ejecucion se evaluara la pertinencia de las adquisiciones de
acuerdo con los procedimientos establecidos para tal fin.

P Porcentaje de Ejecucion Presupuestal
Buscaremos una ejecucion presupuestal entre el 80% y el 100% con el fin de optimizar el uso
adecuado de los recursos y lograr mayor precision en la planeacion financiera institucional.

P Ingresos
Los ingresos corresponden a los conceptos de inscripcion, matricula y demas derechos
pecuniarios establecidos por la Fundacion. Asi como por otros servicios prestados.

Las diferentes Facultades de la Fundacion deberan realizar el presupuesto de ingresos
por concepto de matriculas tomando como referencia el cupo aprobado por el
Ministerio de Educacion Nacional para el programa. En ningun caso se podra realizar Ia
proyeccion con un numero menor de estudiantes.

P Contratacion de Docentes y Administrativos
Los aumentos salariales para docentes y administrativos seran asignados en Consejo Superior y
soportados por un acuerdo del mismo.

) Contratacion de Personal Administrativo Nuevo
Para la contratacion de personal administrativo nuevo, se tendran en cuenta las estrategias
y objetivos definidos en el Plan Estratégico de Desarrollo, asi como lo establecido en el Plan
Educativo Institucional. Se presupuestara desde la Oficina correspondiente.

D Inversion en Adquisiciones de Equipos de Computo
Presupuestaremos el valor correspondiente a la renovacion tecnoldgica del 10% de los

equipos de computo.

p Inversion en Infraestructura
La inversion en infraestructura a presupuestar para el ano se determinara para los siguientes
frentes:
Extension: Locaciones necesarias para extender los programas.
Aulas: Espacios fisicos para el desarrollo de las actividades académicas teoricas.
Auditorios: Espacios fisicos para el apoyo a la academia.
Laboratorios: Espacios fisicos para el desarrollo de actividades teodrico practicas.
Campus: Espacio fisico institucional.

P Inversiéon en Capacitacion del Personal
Seinvertira hasta el 10% del valor total presupuestado para nomina en la capacitacion y formacion
del personal administrativo y docente con el fin de gestionar el conocimiento al interior de la
institucion y fomentar el crecimiento y desarrollo profesional. Se presupuestara desde la Division
de Gestion Humana.
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Lineamientos del
Presupuesto Estrategico

El presupuesto estratégico corresponde a los egresos de inversion necesarios
para ejecutar las acciones del Plan Estratégico de Desarrollo PED
estos constituyen un presupuesto adicional al presentado en el presupuesto
operativo, esto quiere decir que este presupuesto estratégico:

P Cada ano, paralelo a la elaboracion del presupuesto operativo, se definira
el presupuesto para el PED del ano a presupuestarse, refinando el estimado
inicial y definiendo los valores esperados para la ejecucion del Plan.

Para el ano a presupuestar

D Cada area elaborara su presupuesto con base en las acciones y actividades
del plan que tengan como maxima fecha de cumplimiento el afo a
presupuestar.

Estan asociados a las perspectivas definidas en al mapa estratégico
del Plan Estratégico de Desarrollo.

) Para presupuestar este rubro las dependencias tendran en cuenta:

Contratacion de servicios

Adquisicion de bienes

Inversion en activos

No incluir ninglin egreso o inversion que se contemplen dentro del plan
operativo. Si la accion es realizable con los recursos del presupuesto
operativo, no se presupuestara en el estratégico.

P Una vez el Consejo Superior apruebe y divulgue el Plan Estratégico de
Desarrollo PED y se haya consolidado la propuesta inicial de las areas del
presupuesto estratégico, los directivos estudiaran la asignacion del
mismo a las diferentes perspectivas de acuerdo con las prioridades
institucionales encontradas dentro del analisis.

D Las diferentes dependencias, facultades, divisiones y oficinas deberan
tener en cuenta que este presupuesto esta destinado unicamente para
la realizacion de actividades contempladas en el plan estratégico de
desarrollo, para su ejecucion, se debe afectar directamente el rubro PED
a traves de traslados a los rubros generadores del gasto. Los traslados
seran administrados por la division de planeacion y gestion de proyectos
y se realizaran unicamente cuando exista evidencia de su relacion con lo
declarado en el PED.
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Lineamientos Operativos
para la elaboracion del presupuesto

El presupuesto de la Fundacién presenta especificidades en algunos rubros y
subrubros que requieren de la declaracion de lineamientos para su proyeccion,
los subrubros se mencionan a continuacion:

) Subrubro adquisicion de equipos de computo (inversion):
La adquisicion de equipos de computo y telecomunicaciones para
nuevos puestos de trabajo sera presupuestada por cada una de las areas

La renovacion tecnoldgica de puestos de trabajo o equipos que existan
en el momento de hacer el presupuesto, seran presupuestada por la
Divisién de Desarrollo Tecnolégico como proyecto institucional

D Subrubro adquisicion de software y licenciamiento (inversion):
La adquisicion de software nuevo, sera presupuestada por el area que
lo requiera, una vez adquirido, la division de desarrollo tecnoldgico
presupuestara el pago de las licencias de funcionamiento y
mantenimiento.

P Subrubro acreditacion de programas (egresos):
Corresponde a los valores pagados por la presentacion de documentos
ante el Ministerio de Educacion Nacional para registro calificado o
acreditacion, sera presupuestado por cada una de las facultades con el
apoyo de la Oficina de Aseguramiento de la Calidad

D Subrubros equipo de computo y comunicaciones y software y
licenciamiento (egresos):
Corresponden al mantenimiento de equipos de coOmputo que ya son
activos de la Fundacion y al mantenimiento de software, estos rubros
son presupuestados por la Division de Desarrollo Tecnolégico.

Subrubro adquisiciéon textos de lectura (inversion):
La adquisicion de textos de lectura para programas que ya existen al
momento de construir el presupuesto sera elaborada por la Biblioteca,
mientras que la adquisicion de textos de lectura para nuevos programas
debera ser presupuestada por la Facultad a la cual esta adscrita el
programa proximo a abrirse.

P Ssubrubro publicidad - impresos (egresos): Este rubro se trata de la
impresion de material publicitario, la Division de Mercadeo presupuestara este
valor correspondiente a la gestion institucional, sin embargo las diferentes
dependencias o facultades, deberan presupuestar el valor que consideren
necesario para el desarrollo de actividades publicitarias especificas de sus
programas. Asi pues, si una facultad requiere la compra de material publicitario
para un evento especial, debera usar su presupuesto para adquirirlo, pero si
se trata del material publicitario institucional, la division de mercadeo debera
suministrarlo. En este rubro se encuentran: Impresiones de folleteria de pregrado,
impresiones de folleteria de posgrados, impresiones de volantes propios de las
gestion de Mercadeo, impresiones de afiches informativos, entre otros.
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P Subrubro publicidad — medios: Corresponde a la publicidad a través de
diferentes medios de comunicacion como: pauta en prensa (periodicos),
revistas especializadas, publicidad exterior (vallas, publimilenio, eucoles),
radio, Tv abierta y cerrada, free pres, medios digitales o 2.0, campanas
BTL, nuevos medios, etc. Es presupuestado y ejecutado por la Division de
Mercadeo dado que su orientacion es institucional. Puede ser presupuestado
para fines especiales por la oficina de educacion continuada.

P Subrubro publicidad — merchandising: Adicional, a través de este rubro se
ejecuta el material promocional que se entrega en cada uno de los escenarios
donde la FUCS esta presente, y que estimulen el interés por nuestra institucion.
Estos elementos se seleccionan una vez al ano y cada area, division, oficina y
facultad, debe presupuestar el valor correspondiente el material que requiera
de acuerdo con sus necesidades.

Para el caso de la Division de Mercadeo, este merchandising es propio de la
gestion de comunicacion externa y va dirigido a sus grupos de interés externos.

P Subrubro imagen y marca (egresos): A través de este rubro se ejecutan
elementos y herramientas propias de la comunicacion externa, que cumplan
con el objetivo de posicionamiento y recordacion de la marca FUCS. Este
rubro es presupuestado por el area de Mercadeo y entre los elementos
desarrollados a través de este rubro se encuentran:

Video institucional

Comercial

Stock fotografico

Sky line

Pendones

Otros, como soluciones de marketing visual como vitrinaje, portacatalogos,
displays etc...

Puede ser presupuestado para fines especiales por la oficina de educacion
continuada.

P Las requisiciones de mercadeo que estén dirigidas a programas especificos
deberan describirse con el fin de afectar contablemente los centros de costos
paralos cuales se di6 el egreso presupuestal, solo se prorratearan los egresos
que se dieron con el fin de publicitar con enfoque institucional.

) Subrubro publicaciones e impresos (egresos): este rubro corresponde a
impresiones de libros, folletos, boletines que no son material publicitario. Es
presupuestado por cada una de las facultades o dependencias de acuerdo
con sus necesidades.

P Los rubros alimentacion de personal, aseo y vigilancia y elementos de
aseo y cafeteria y servicios publicos, seran presupuestados por la Oficinas
de Planeacion y Gestion de Proyectos, Gerencia, Servicios Administrativos y
Gestion Humana.

P Las becas seran presupuestadas por Bienestar Universitario y se cargaran al
presupuesto como un menor valor del ingreso de las facultades (en el caso
del fondo de becas que se alimenta de la FUCS).
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P Los descuentos se presupuestaran con base en el histérico y seran cargados
como un menor valor del ingreso.

P El rubro capacitaciéon sera presupuestado por la Division de Gestion
Humana, con base en los lineamientos gerenciales de este presupuesto,
las necesidades de capacitacion detectadas y las disposiciones de recursos
institucionales para la formacion del personal. La asignacion de estos
montos para su ejecucion se realizara bajo los parametros establecidos en el
Reglamento de Apoyo Financiero a la Formacién Académica.

P Todos los centros de costos que presenten egresos que seran recaudados
con posterioridad (Ingresos para terceros)] como proyectos de
investigaciones, centro de idiomas (examen PET) y Dbienestar
universitario (seguros estudiantiles), seran presupuestados como ingreso
y como egreso para no afectar el presupuesto que es de flujo de caja.

Dado que algunos rubros como capacitacion, becas y descuentos en
situaciones especificas no representan flujo de caja pero son fundamentales
para el analisis de la ejecucion y la gestion presupuestal, estos seran
administrados e integrados de manera manual a los informes automaticos
generados por el sistema de informacion.

Para los egresos e inversion en los proyectos de extension se usaran los
fondos presupuestados en el centro de costos proyeccion social y en el plan
de inversiones.
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Lineamientos para consultar
la ejecucion presupuestal

Teniendo en cuenta que para el ano buscaremos una ejecucion
presupuestal entre el 80% y el 100% y con el fin de optimizar el uso
adecuado de los recursos, para la realizacion del presupuesto las
diferentes areas de la Fundacion deberan tener en cuenta la ejecucion
presupuestal del presupuesto establecido para el ano en vigencia.

Para hacer la respectiva consulta presupuestal, la Division de Planeacion
y Gestion de Proyectos elaboro el siguiente instructivo que les permitira
a los lideres de area conocer la ejecucion presupuestal del area a la
fecha de elaboracion del presupuesto.

Generacion de Presupuesto por Area
P Objeto

Generar el informe de presupuesto para cada area de la Fundacion
Universitaria de Ciencias de la Salud.

P Alcance

Este instructivo aplica para todas las dependencias, divisiones,
departamentos, oficinas, decanaturas y vicerrectorias de la Fundacion
Universitaria de Ciencias de la Salud. Cubre desde el ingreso a la pagina
web, hasta la generacion del informé en el sistema.

Definiciones

Presupuesto: Es la planeacion y disposicion de recursos financieros
para un periodo determinado.

Centro de Costo: Es una unidad creada para el analisis y creacion
del proceso contable en la cual se acumulan los egresos e ingresos
generados por las actividades productivas y de apoyo a la institucion.
Rubro: Concepto dado a un generador de ingresos, egresos e
inversiones, inmerso en los centros de costos de la Fundacion.

EE® Condiciones generales:

Los informes se generan desde el sistema Gestasoft, con base en Ia
ejecucion presupuestal.

IE® Documentos relacionados:

Procedimiento P-GF-PFI-03 Seguimiento y control presupuestal
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Desarrollo:

1. Ingresar a la pagina web de
la FUCS www.fucsalud.
edu.co, una vez alli hacer

clic en la seccion servicios,
como se observa en la
imagen:

2. Una vez se encuentre en
la seccibn administrativos,
dirigirse a  subseccion
Academusoft
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3. Al hacer dick en el link
Academusoft, aparecera
una nueva pestana como la
que se observa en la imagen.
En esta ventana debe hacer click
en la boton denominado
Inicio Seguro.

4. Haciendo clic en boton
inicio seguro emergera una
nueva ventana en la cual
debera ingresar su usuario y
contrasena.

5. Una vez haya ingresado al
sistema, dirigirse a la seccion
servicios y hacer cdlic en
el boton generador de
reportes. Seguido a esto
debera hacer clic en los
botones reportes y luego
generacion de reportes.
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6. Después de esto debera
elegir de la lista desplegable la

opcion de reportes basicos
de presupuesto y seleccionar
la opcion continuar.

7 Al ingresar a los reportes
basicos de presupuesto, se
debe seleccionar la opcion
presupuesto disponible por
centro de costo de la lista
desplegable.

Para realizar la consulta
presupuestal de su dreadebera
diligenciar los 3 campos que se

muestran en la imagen:

Feha de corte: debe ingresar la
fecha en que se estarealizando
la consulta

Cédigo centro de costo inicial:
Cédigo del centro el cual va a
consultar
Cédigo centro de costo final:
Cédigo del centro el cual va a
consultar
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Bienvenido, CARDENAS BARON OSCAR JAVIER

@ Generador de Reportes

[ eemeemowemwsor |
Fecha de Generacion  06-MAY-2015 16:27:25
Centro Costo 650041 GESTION DE PROYECTOS
Tipe rubre L Fubro Ere. Inicial Fre Final Sjscutzdo Disponible  Forcen.
EGRESOS 61010101 SALARIOS ADMINISTRATIVOS 192.799.030,00 1927RG.030,00 4BTERTA200 14401620800 2530
\o10z0;  ALIMENTACION FERSONAL oen s .
S ol NN R i 600000000  B.000.00000 195213300 44706700 3254
S BI0I0301 CAPA AL PERSONAL 1,00 00 0,00 100 0,00
S 61010401 DOTACION PERSONAL 1,00 00 0,00 100 000
S 61010501 SEGURIDAD SOCIAL RESIDENTES 1,00 00 0,00 100 000
S BI0108D1 INCENTIVOS == 1.00 00 0.00 100 000
S ponon BECAS ACADEMICO
EGRESOS 61010701 SooLS ACAREM 00 00 0,00 0 000
EGRESOS 61020101 SALARIOS DOGENTES 1,00 00 0,00 100 000
EGRESOS  G1020201 PAQUETE DOCENTE 00 00 0.00 00 000
EGRESDS 61020301 CATEDRATICOS 1,00 o0 0,00 100 000
EGRESDS 01020401 o ECIONFERSONAL 1.00 00 0.00 100 0.00
EGRESOS  G1020501 CAPAGITACION AL FERSONAL 00 00 0,00 0 000
EGRESOS 81020701 BECAS DOCENTE 1.00 00 0,00 1.00 0,00
9. Unavez ingresados los datos EGRESOS 61030101 HORAS CATEDRA 1,00 00 0,00 100 000
: . ” EGRESOS 61030102 HOMNORARIOS OTROS 30.000.000.00  30.000.000,00 000 30.000.000,00 000
solicitados por el sistema y EGRESOS 61030103 COMVENIO DOCENTE ASISTENCIAL 1,00 00 0,00 100 000
i i , EGRESOS 61030104 CONVENIO DE COOFERACION 1,00 00 0,00 100 000 .
haciendo clic en el boton e R e o e o -
generar aparecera elinforme
presupuestal a la fecha de P < fil ®
N’ N’ N’ —
consulta. Valver Men Valver Salir de la
Reportes al inicio aplicacisn

9. El informe generado por el sistema esta compuesto por la siguiente
estructura:

Tipo de rubro: indica si el gasto generado es un egreso o una inversion

Rubro: nombre del gasto generado

Pre. Inicial: muestra el presupuesto aprobado para el ano en consulta

Pre. Final: muestra el presupuesto final después de la suma o resta de

traslados, adiciones o reducciones.

e. Ejecutado: muestra el dinero comprometido o ejecutado en el rubro a
la fecha de consulta del informe.

f. Disponible: muestra el dinero disponible en el rubro a la fecha de
consulta del informe para cubrir el gasto.

g. Porcentaje: muestra el porcentaje de ejecucion del presupuesto en

cada uno de los rubros del centro de costo.
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www.fucsalud.edu.co






